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A‘r E DECRETO N°: 2025/08164
odis

e Fecha: 04/06/2025

/C
AYUNTAMIENTO DE CORDOBA N° Expediente: 0021_GEO1_2025_00347

Asunto: CON\/OCATORIA DE PROCESO SELECTIVO SISTEMA DE CONC
U SO RSONAL LABORAL PORAL ARA PROVISION
ORMA INTERINA HASTA CO TURA DEFINITIVA, DE P
LAZAS VACANTES DE OPERARIO DEL IMDECO (PLAZAS 601;
26[?224 R 60! 53))Y CREACION LISTA RESERVA (expte Help

% IMDECO

Numero de expediente

0021_GEO01_2025_00347

Asunto

CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO, SISTEMA DE CONCURSO, DE
PERSONAL LABORAL TEMPORAL PARA PROVISION DE FORMA INTERINA HASTA
COBERTURA DEFINITIVA, DE PLAZAS VACANTES DE OPERARIO DEL IMDECO
(PLAZAS 601; 602; Y 605) Y CREACION LISTA RESERVA (expte Help 2024/12053)

CONSTITUCION DE BOLSA DE EMPLEO

Iniciado expediente n° 0021_GEO01_2025_00347 (expte Help: 2024/12053) relativo a Convocatoria
de proceso selectivo, mediante sistema de concurso, de personal laboral temporal para la provision
de forma interina hasta su cobertura definitiva, de plazas vacantes en la categoria de Operario del
IMDECO (nivel E-6; puesto RPT: OPE; cédigos plazas 601; 602; y 605), y la constitucién de Bolsa
de Empleo para la cobertura de necesidades transitorias, con tramitacion urgente, mediante
resolucién n° 2024/3261 de 12/03/2024 de 1la Presidencia del IMDECO (csv
f445942£8e67a6d8c557f1774519cdf1762f1138); y atendiendo a la propuesta del Tribunal de
Seleccion contenida en acta de fecha 27/03/2025, e informado el asunto por el Servicio de
Administracion con fecha 03/06/2025 (csv uVOFm5SG9C8uFY4AETcchbMFLZMXXxJV), en uso
de las atribuciones conferidas por el art® 38 de los Estatutos del IMDECO; DISPONGO:

PRIMERQO.- Aprobar la Constituciéon de Bolsa de Empleo en la categoria de Operario (nivel E-6;
puesto RPT: OPE) conforme a la Convocatoria de proceso selectivo, mediante sistema de concurso,
de personal laboral temporal para la provisiéon de forma interina hasta su cobertura definitiva, de
plazas vacantes en la categoria de Operario del IMDECO (nivel E-6; puesto RPT: OPE; cédigos
plazas 601; 602; y 605), y la constitucién de Bolsa de Empleo para la cobertura de necesidades
transitorias, con tramitacion urgente, mediante resoluciéon n°® 2024/3261 de 12/03/2024 de la
Presidencia del IMDECO (csv f445942{8e67a6d8c557f1774519¢df1762f1{38), a propuesta del
Tribunal de Seleccién adoptada en sesién de 27/03/2025, con el siguiente resultado:

CANDIDATO/A DNI Cupo Reserva

FRIAS REYES ANTONIA *EHD902%*

LUNA DE TORO JOSE ANGEL HEKATODHE

MONTERO MONTILLA |FRANCISCO HREKDTIDHE

Cupo personas con
SAN MO FJ *#£%0909** | discapacidad (base
12%)
INMACULADA

MILLAN GUTIERREZ CONCEPCION HAEEATIHE
FIRMANTE NIF/CIF FECHA 'Y HORA
MARIA ANTONIA AGUILAR RIDER HRRKGEZHH 03/06/2025 15:14:02 CEST
CODIGO CSV URL DE VALIDACION
uVOFMUEBfSKYW25h6eQVD43KXVKihB https://verifica.cordoba.es/
ESTA RESOLUCION SE TRANSCRIBE A SU LIBRO EXCLUSIVAMENTE COMO GARANTIA DE SU AUTENTICIDAD E INTEGRIDAD FECHA Y HORA
SELLO ORGANO DE APOYO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL (P1402100J) 04/06/2025 08:02:20 CET
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MARIA DEL ook oo
QUIROS BAJO CARMEN 6169
PEREZ BURRUECO ANTONIO *HERLHS5H*
VALLE CAMPOS MANUEL 22 (ke
VILLAGRAZ GARCIA |RAFAEL LUIS *EEO554H*

FRANCISCO s s
BLAZQUEZ JIMENEZ ANTONIO 6523

VIRGINIA s oot
CUADRADO DIAZ MARIA 0651
GARNICA GOMEZ ANTONIO ok ] D4 k%

cupo personas con
LE JU Al *E*8674** | discapacidad (base
12%)

LOPEZ CANETE DANIEL *EERA30**
PEREA SALMERON ANTONIO *HEQ596% *
ROLDAN MENDEZ JULIAN *HEELQ4] HF
CARRETERO st st
MARTINEZ ANA MARIA 2325
CARMONA MUNOZ MARIA *HART(QH*
ALVAREZ RUBIO SERGIO *EES12H*

RICARDO ook oo
GONZALEZ VERDU JAVIER 2318
HIDALGO MOYA IRENE a2
ARANDA RODRIGUEZ |[ELENA MARIA | **%535]**

ANTONIO ook oo
SANTIAGO JIMENEZ MANUEL 7084
GARCIA GOMEZ MARIA SOFIA HAk] 4330k
PAVON RAMIREZ DE - -
LAS CASAS DEZA MARGARITA 0444

Hash RESOLUCION ASENTADA: 751f18e646¢502763b1721fbe63c2ba006ec849¢

SEGUNDO: La Bolsa de Empleo asi constituida tendrd una vigencia maxima de cinco (5) ANOS,
sin perjuicio de que el IMDECO pueda convocar un nuevo procedimiento de seleccién cuando lo
estime necesario.

TERCERO: Procedimiento de Llamamiento: Los aspirantes deben haber manifestado la forma
preferente de llamamiento, que podrd ser mediante llamada de teléfono o mediante correo
electrénico. Si no manifestara ninguna preferencia, se realizard mediante llamada telefonica cursada
en un total de cuatro veces en un plazo de dos dias. La persona encargada de estas comunicaciones
dejard constancia de las mismas, con indicacién de fecha, hora/s, persona/s y sistema de contacto.
En el supuesto de que una vez efectuado el llamamiento, el aspirante renunciara al mismo, se
procederd a convocar al siguiente en la lista, pasando aquél al dltimo lugar de ésta. No obstante, el
candidato renunciante no perderd su turno en la “lista de reserva” si se encontrara en situacion de
baja por Incapacidad Temporal o baja por maternidad/paternidad debidamente acreditada por parte
médico oficial.

CUARTO: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley 4/2017, de 25 de

FIRMANTE

NIF/CIF FECHA Y HORA

MARIA ANTONIA AGUILAR RIDER
CODIGO CSV

UVOFmMUEBfSKYW25h6eQVD43KXVKibB

ESTA RESOLUCION SE TRANSCRIBE A SU LIBRO EXCLUSIVAMENTE COMO GARANTIA DE SU AUTENTICIDAD E INTEGRIDAD

kG5 k%

SELLO ORGANO DE APOYO A LA JUNTA

DE GOBIERNO LOCAL (P1402100J)
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septiembre, de los Derechos y la Atencién a las Personas con Discapacidad en Andalucia, se
reservard un cupo no inferior al 10% de las contrataciones temporales en orden a ser cubiertas por
personas con discapacidad, estableciéndose dentro del mismo un porcentaje especifico del 2% para
personas con discapacidad intelectual y un 1% para personas con enfermedad mental que acrediten
un grado de discapacidad igual o superior al 33%, siempre que acrediten su discapacidad y la
compatibilidad con el desempefio de las tareas.

QUINTO: Publicar la presente resolucion en el Tablon de Edictos Electrénico del Ayuntamiento
de Cérdoba, sin perjuicio de que de forma complementaria se pueda publicar ademds en la pagina
web del IMDECO; asi mismo dar traslado al Servicio de Administracion, para su tramite.
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